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PERFIL DE ESTILOS PESSOAIS

A drea de trabalho do Zootecnista incorre em atividades de geréncia, seja nas dreas de ensino,
pesquisa, extensdo ou planejamento/administracdo. A percepcdo das potencialidades e limita¢des individuais
permite maior efici€ncia no desenvolvimento das atividades profissionais, através da autocritica.

Para auxiliar na auto-avaliacdo dos alunos, um método de avaliagao de perfil pessoal foi elaborado a
partir de adaptacdo de questiondrio de multipla escolha utilizado em um curso de aperfeicoamento no
relacionamento interpessoal em equipes. O método avalia o potencial/inclinagdo com base na percep¢ao
propria de caracteristicas pessoais e atitudes em relagdo a situacdes do cotidiano.
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Como exemplo, o resultado da avaliacdo da primeira turma de alunos da Zootecnia da UFPR, de acordo com
avaliacdo realizada por Warpechowski e Rossi Jr. (2000; dados ndo publicados) é apresentado na Tabela 1.

Tabela 1. Perfil de estilos pessoais dos alunos da primeira turma do Curso de Zootecnia da UFPR (AZ028-
Introduc¢do a Zootecnia/2000)*

Perfil Numero Percentual
Administracao 4 10,5
Pesquisa 6 15,8
Extensao 6 15,8
Ensino 8 21,1
Dois ou mais** 14 36,8
Total que respondeu 38 100 (84,4)
Total matriculados 45

*Levantamento através da somatdria de 12 perguntas de multipla escolha adaptadas de um curso de

aperfeicoamento no relacionamento interpessoal em equipes.
**Diferenca menor que trés pontos entre as somatorias dos perfis.



